Comune di Sortino

Sortino (SR)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Azienda: [02 - CONTRATTISTI] - Periodo elaborato: [ Luglio - 2019 ] - (Incluse FERIE)

SETTIMANA LUNGA

Ufficio Dipendenti Giorni Giorni PRESENZE | ASSENZE FERIE NON
Assenza Lavorativi za % % GODUTE
Totali Totali Totali ( A.P. %
[ SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 6 26 186 160 87 13 0
TOTALJ 6 26 186 160 87 13
SETTIMANA CORTA
Ufficio Giorni Giorni Giorni PRESENZE | ASSENZE | RESTANTI FERIE NON
As za Lavorativi % % Ferie NON | Fe GODUTE
Totali godute A.P.|godute AP.| AP. %
0104 SETTORE AMMINISTRATIVO CONTRATTISTI 57 230 73 76 24 17 2 8,9
(673 SETTORE CONTABILE 44 176 37 75 25 19 { 12
04 SETTORE TECNICO 46 171 25 74 26 54
0501 UFFICIO SOLIDARIETA' SOCIALE 2 23,00 < 46 4 94 6 0 0
0502 ASILO NIDO 6 24,33 € 146 10 96 4 0 0
06 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 4 23,00 (| 2 81 89 11 14 2.3
0601 PROTEZIONE CIVILE | 19,00 4 19 15 79 21 6 0
08 SETTORE STAFF SEGRETARIO 1 23,00 1 96 4 0
TOTALS 40 22,58 172 903 731 81 19
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Comune di Sortino
Sortino (SR)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Azienda: [01 - PERSONALE DI RUOLO] - Periodo elaborato: [ Luglio - 2019 ] - (Incluse FERIE)

SETTIMANA LUNGA

Ufficio Dipendenti Giorni Giorni Giorni Giorni PRESENZE | ASSENZE | RESTANTI | TOTALE |FERIE NON

Lavorativi | Assenza Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE

nel periodo Totali Totali Totali godute A.P. |godute AP.| A.P. %
04 SETTORE TECNICO 7 29,86 56 209 153 74 26 0 0
)6 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 4 31,00 53 124 71 58 42 18,5

TOTALI 11 30,27 109 333 224 68 32
SETTIMANA CORTA

Ufficio Dipendenti Giorni Giorni Giorni Giorni PRESENZE | ASSENZE TOTALE |FERIE NON

Lavorativi | Assenza Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | GODUTE

nel periodo Totali Totali Totali godute A.P. |godute AP.| AP. %
00 CAPI SETTORE 22,33 19 67 48 72 28 63 102 61,8
01 SETTORE AMMINISTRATIVO 15 2,87 144 343 199 59 41 4 )8 1,9
SETTORE CONTABILE G 23,00 17 138 121 88 12 58 196 29,6
)4 SETTORE TECNICO 4 0 13 92 79 86 14 54 0
0401 UFFICIO MANUTENZIONI 1 23.00 8 15 66 34 0 (N 0
UFFICIO SOLIDARIETA' SOCIALE 1 3,00 1 96 4 0 11 0
050 ASILO NIDO 10 51 238 79 21 0 0
0 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 1 1 31 30 97 3 4 42 9,5
08 SETTORE STAFF SEGRETARIO 1 0 23 23 100 0 95 99 96

TOTALI 42 254 978 724 75 25
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Comune di Sortino
Sortino (SR)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Azienda: [01 - PERSONALE DI RUOLOQ] - Periodo elaborato: [ Agosto - 2019 ] - (Incluse FERIE)

SETTIMANA LUNGA

Ufficio Dipendenti Giorni Giorni Giorni Giorni PRESENZE | ASSENZE | RESTANT! TOTALE FERIE NON

Lavorativi | Assenza Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE

nel periodo Totali Totali Totali godute A.P. |godute A.f AP. %
04 SETTORE TECNICO 7 28,86 53 202 149 74 26 0 9 0
06 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 4 30,00 59 120 61 51 49 15 31 18,5

TOTALI 11 29,27 112 322 210 66 34
SETTIMANA CORTA
Ufficio Dipendenti Giorni Giorni Giorni PRESENZE | ASSENZE | RESTANTI TOTALE |FERIE NO-I‘T

Assenza | Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE

Totali Totali Totali godute A.P. [godute AP.| A.P. %
0 CAPI SETTORE 3 16 64 48 75 25 63 10: 61,8
01 SETTORE AMMINISTRATIVO 15 132 316 184 59 41 208 1,9
] SETTORE CONTABILE 6 41 126 85 68 32 1 9¢ 29,6
SETTORE TECNICO 4 21.00 28 84 56 67 33 0 5 0
0401 UFFICIO MANUTENZIONI 1 21,00 2 21 19 91 9 0 0
0501 UFFICIO SOLIDARIETA' SOCIALE 1 21,00 11 21 10 48 52 0 11 0
050 ASILO NIDO 10 21,90 134 219 85 39 61 0 0
06 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 0,00 7 30 23 77 23 4: 9,5
08 SETTORE STAFF SEGRETARIO 1 21.00 2 21 19 91 9 g9 96

TOTALI 42 21,48 373 902 529 59 41

Pagina 1di 1

mercoledi 16 ottobre 2019



Comune di Sortino
Sortino (SR)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Azienda: [01 - PERSONALE DI RUOLO] - Periodo elaborato: [ Settembre - 2019 ] - (Incluse FERIE)

SETTIMANA LUNGA

Ufficio Dipendenti Giorni Giorni Giorni Giorni PRESENZE | ASSENZE FOTALE |FERIE NON

Lavorativi | Assenza | Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | GODUTE

nel Totali Totali Totali JO AP.| AP. %
04 SETTORE TECNICO 7 39 193 154 80 20 0 7 0
05 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 4 29,00 65 116 51 44 56 5 81 18,5

TOTALI 11 28,09 104 309 205 67 33
SETTIMANA CORTA

Ufficio Dipendenti Giorni Giorni Giorni Giorni PRESENZE | ASSENZE | RESTANTI TOTALE |FERIE NON

Lavorativi Assenza Lavorativi | Presenza % % f NON GODUTE

nel periodo otali Totali Totali jodute A.P. AP. %
00 CAPI SETTORE 3 4 2 58 94 6 3 61,8
SETTORE AMMINISTRATIVO 13 20,15 45 262 217 83 17 1 204 2
SETTORE CONTABILE 6 20,00 30 120 90 75 25 19¢ 29,6
04 SETTORE TECNICO 4 20,00 18 80 62 78 22 0 0
0401 UFFICIO MANUTENZIONI | 20,00 4 20 1€ 80 20 J 0
0501 UFFICIO SOLIDARIETA' SOCIALE 1 20,00 | 20 19 95 0 11 0
0502 ASILO NIDO 10 20,9( 7 209 202 97 3 0 94 0
0¢ SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 29,00 14 29 15 52 48 9,5
08 SETTORE STAFF SEGRETARIO | 20,00 1 20 19 95 5 95 96

TOTALI 40 20,55 124 822 698 85 15
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Comune di Sortino

Sortino (SR)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Azienda: [02 - CONTRATTISTI] - Periodo elaborato: [ Agosto - 2019 ] - (Incluse FERIE)

SETTIMANA LUNGA

Ufficio Dipendenti Giorni Giorni Giorni PRESENZE | ASSENZE | RESTANTI [OTALE  |FERIE NON
Lavorativi Lavorativi | Presenza % % Ferie NON GODUTE
nel periodo Totali Totali godute A.P. AP. %
06 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 6 30,00 0 180 160 89 11 10 0
TOTALI 6 30,00 20 180 160 89 11
SETTIMANA CORTA
Ufficio Dipendenti Giorni Giorni Giorni Giorni PRESENZE | ASSENZE | RESTANTI! TOTALE  |FERIE NON
Lavorativi Assenza Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE
nel periodo Totali Totali Totali godute A.P.|godute AP.| AP. %
0104 SETTORE AMMINISTRATIVO CONTRATTISTI 10 21,00 113 210 97 47 53 192 8,9
03 SETTORE CONTABILE 8 3,75 ) 158 105 67 33 19 158 12
04 SETTORE TECNICO 19,25 49 154 105 69 31 5,4
0501 UFFICIO SOLIDARIETA’ SOCIALE 2 4 42 3¢ 91 9 ( { 0
0502 ASILO NIDO 126 138 7 93 0
06 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 4 3 84 51 61 39 I t 2,3
0601 PROTEZIONE CIVILE 11 5 32 68 16 0
08 SETTORE STAFF SEGRETARIO | 1,00 6 4 72 28 0
TOTALJ 40 20,50 395 820 425 52 48
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Comune di Sortino

Sortino (SR

)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Azienda: [02 - CONTRATTISTI] - Periodo elaborato: [ Settembre - 2019 ] - (Incluse FERIE)

SETTIMANA LUNGA

Ufficio Dipendenti Giorni Giorni Giorni Giorni PRESENZE | ASSENZE FERIE NON
Lavorativi | Assenza | Lavorativi resenza % % GODUTE
nel p i0 Totali Totali Totali AP. %
06 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 6 174 16¢ 97 3 I 0
TOTALI 6 6 174 168 97 3
SETTIMANA CORTA
Ufficio Dipendenti Giorni Giorni Giorni Giorni PRESENZE | ASSENZE | RESTANTI TOTALE |FERIE NON
Lavorativi | Assenza | Lavorativi r % % Ferie NON | Ferie ; GODUTE
nel periodo Totali Totali Totali godute A.P. |godute A.P.| AP. %
0104 SETTORE AMMINISTRATIVO CONTRATTIST! 10 20,00 37 200 163 82 18 8,9
02 SETTORE CONTABILE 8 19,00 15 15 | 9 16 12
04 SETTORE TECNICO 8 18,38 3 147 144 98 5,4
UFFICIO SOLIDARIETA' SOCIALE 20,00 4 40 90 10 0
0502 ASILO NIDO 6 21,50 129 26 98 J 0
06 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 0,00 1 80 82 18 I 23
0601 PROTEZIONE CIVILE 1 )0 0 16 16 100 0
08 SETTORE STAFF SEGRETARIO 1 0,00 1 0 19 95 0 0
TOTAL/ 40 19,60 78 784 706 91 9

Pagina 1 di 1

mercoledi 16 ottobre 2019




