Comune di Sortino
Sortino (SR)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Azienda: [01 - PERSONALE DI RUOLO - 02 - PERSONALE NUOVO RUOLO] - Periodo elaborato: [ Aprile - 2020 1 - (Incluse FERIE)

SETTIMANA LUNGA

Ufficio

Dipendenti | Giorni Giorni Giorni  |PRESENZE | ASSENZE | RESTANTI | TOTALE |FERIE NON
L rativi Lavorativi Presenza % % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE
n Totali Totali godute A.P.[godute A.P.| A.P. %
01 SETTORE AMMINISTRATIVO a 1 0 28 28 100 0 0 0 0
04 SETTORE TECNICO 54 192 138 72 28 12 90 13,3
06 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 27 34 57 68 32 3 77 3,9
06 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 6 3,00 0 168 168 100 0 6 98 6,1
- TOTAL 17 27,76 81 472 391 83 17
SETTIMANA CORTA
B Ufficio Dipendenti | Giorni Giorni Giorni  |PRESENZE | ASSENZE | RESTANTI | TOTALE |FERIE NON
Lavorativi 3 Lavorativi Presenza % % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE
nel periodo Totali Totali Totali godute A.P. |godute AP.| A.P. %
CAPI SETTORE 2 0,0 7 10 3 83 17 9% 121 79,3
a SETTORE AMMINISTRATIVO 21,0 118 71 38 62 147 438
SETTORE AMMINISTRATIVO CONTRATTIST 10 131 63 37 16 176 9,1
SETTORE CONTABILE 9 17 110 63 37 30 17,3
E SETTORE CONTABILE 1.0 33 63 0 48 52 47 36,4
SETTORE TECNICO : 40 112 49 44 56 3 ) 8,7
04 SETTORE TECNICO 19, 195 134 69 31 26 146 17,8
los SETTORE SERVIZI SOLIDARIETA' SOCIALE 21 9 43 57 0 0
UFFICIO SOLIDARIETA' SOCIALE ) 9 42 33 79 21 0 38 0
051 UFFICIO SOLIDARIETA' SOCIALE 1 .00 21 1¢ 86 14 0 9 0
ASILO NIDO 21,88 50 175 125 72 28 0 5( 0
0502 ASILO NIDO 6 112 41 59 0 5 0
0 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE : 1,00 4 42 8 91 9 0 19 0
08 SETTORE STAFF SEGRETARIO 1 21,00 2 21 19 91 9 110 119 92,4
0¢ SETTORE STAFF SEGRETARIO 1 1,00 10 21 11 53 47 0 24 0
TOTALI 69 20,88 585 1441 856 60 40
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Comune di Sortino
Sortino (SR)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Azienda: [01 - PERSONALE DI RUOLO - 02 - PERSONALE NUOVO RUOLO] - Periodo elaborato: [ Maggio - 2020 ] - (Incluse FERIE)

SETTIMANA LUNGA

Utfficio Dipendenti Giorni Giorni Giorni Giorni PRESENZE | ASSENZE | RESTANTI | TOTALE |FERIE NON

Lavorativi | Assenza Lavorativi % % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE

| - el Totali Totali godute A.P.|godute AP.| AP. %
1 SETTORE AMMINISTRATIVO 0. 100 0 0 0 0
0 SETTORE TECNICO ) ) 81 19 12 90 13,3
0 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 3 00 44 90 4¢ 52 48 3 77 3,9
06 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 30,00 2 180 17¢ 99 1 6 98 6,1

TOTALI 17 29,71 85 505 420 84 16
SETTIMANA CORTA

Ufficio Dipendenti Giorni Giorni PRESENZE | ASSENZE | RESTANTI | TOTALE |FERIE NON

Lavorativi I Presenza % % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE

nel periodo Totali Tc godute A.P.| godute A.P AP. %
00 CAPI SETTORE 1,0( 2 38 91 9 96 121 79,3
’7 SETTORE AMMINISTRATIVO 0,00 18( 151 84 16 ’ 147 48
10 SETTORE AMMINISTRATIVO CONTRATTISTI 0 0 200 18 92 8 16 176 9,1
03 SETTORE CONTABILE 18,67 18 168 15 90 10 30 173 17,3
0 SETTORE CONTABILE 20,00 60 3 89 1" 47 129 36,4
04 SETTORE TECNICO 39 110 65 35 8 92 8,7
04 SETTORE TECNICO 1( 1 1€ 94 6 26 146 17,8
SETTORE SERVIZI SOLIDARIETA' SOCIALE 10 20 1( 50 50 0 0
0501 UFFICIO SOLIDARIETA' SOCIALE 18 ) 25 63 37 38 0
H'v: UFFICIO SOLIDARIETA' SOCIALE | 1 20 9 95 5 C 9 0
ASILO NIDO 1,25 6 170 164 97 3 0 5( 0
05t ASILO NIDO 2,00 12 110 98 90 10 ( ; 0
6 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE { 0 39 98 I 0
SETTORE STAFF SEGRETARIO 1 20,00 0 20 2( 100 0 110 119 92,4
0 SETTORE STAFF SEGRETARIO 1 20,00 0 20 2( 100 0 0 24 0

TOTALI 69 20,06 170 1384 1214 88 12
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Comune di Sortino
Sortino (SR)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Azienda: [01 - PERSONALE DI RUOLO - 02 - PERSONALE NUOVO RUOLO] - Periodo elaborato: [ Giugno - 2020 ] - (Incluse FERIE)

SETTIMANA LUNGA

Ufficio Dipendenti Giorni Giorni Giorni Giorni PRESENZE | ASSENZE | RESTANT! | TOTALE |FERIE NON

Assenza Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE

Totali Totali Totali godute A.P. (godute A.P.| A.P. %
E | SETTORE AMMINISTRATIVO 0 29 28 100 0 0 0 0
04 SETTORE TECNICO 19 147 74 26 12 90 13,3
06 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 58 50 87 13 3 26 11,5
06 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 6 25 174 86 14 6 98 6,1

TOTALI 16 85 460 82 18
SETTIMANA CORTA

’77 Ufficio Dipendenti Giorni Giorni Giorni Giorni PRESENZE | ASSENZE | RESTANTI | TOTALE |FERIE NON

Lavorativi | Assenza | Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE

nel periodo Totali Totali Totali godute A.P.|godute AP.| AP. %
00 CAPI SETTORE 21,00 42 39 93 7 96 24 79,3
01 SETTORE AMMINISTRATIVO 9 41 79 21 7 147 4,8
010 SETTORE AMMINISTRATIVO CONTRATTIST! 10 3iF 21( 173 83 17 16 176 9,1
0 SETTORE CONTABILE 9 15 177 62 92 8 30 173 17,3
| 03 SETTORE CONTABILE 63 59 94 6 47 129 36,4
SETTORE TECNICO 5 36 113 77 69 31 92 8,7
o SETTORE TECNICO 10 7 193 166 87 13 26 146 17,8
0s SETTORE SERVIZI SOLIDARIETA’ SOCIALE 1 1,0 21 18 86 14 0 3 0
UFFICIO SOLIDARIETA' SOCIALE 1,00 2 12 36 64 0 38 0
050 UFFICIO SOLIDARIETA' SOC/ALE 1 ,00 1 2C 96 4 0 9 0
0502 ASILO NIDO 2,00 32 17¢ 144 82 18 0 50 0
0502 ASILO NIDO 12 11 101 90 10 0 57 0
06 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE ) 42 42 100 0 0 19 0
a SETTORE STAFF SEGRETARIO 1 0 21 21 100 0 110 119 92,4
08 SETTORE STAFF SEGRETARIO 1 0 21 21 100 0 0 24 0

TOTALI 69 238 1444 1206 84 16
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